ViSdP: ver.di Bundesverwaltung, Sylvia Buhler, Wolfgang Pieper Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin,

Aufwertung beginnt in der Ausbildung -
Lernende in praxisintegrierten Ausbildungen zur/zum
Erzieher*in haben jetzt tarifvertragliche Anspriche.

Guten Nachrichten fir alle angehenden Erzieher*innen, die aktuell bei tarifgebundenen kommunalen
Tragern - oder bei Tragern die den Tarifvertrag flir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes (TVASD) ta-
riflich vereinbart anwenden - eine praxisintegrierte Ausbildung zur/zum Erzieher*in absolvieren!

ver.di hat es geschafft: Rckwirkend zum 01.03.2018 werdet ihr vom TVAGD erfasst. Es wurde verein-
bart, eure Ausbildungen von da an in den Geltungsbereich des TVASD - Besonderer Teil Pflege - aufzu-

nehmen.
Unser aktuelles Tarifergebnis bedeutet fiir dich:

Ausbildungsentgelt

1. Jahr

Vorher sehr unterschiedlich nach Bundesland und Trager
Ab 01.03.2018 verbindlich: 1.090,69 €

Ab 01.03.2019 verbindlich: 1.140,69 €

2. Jahr

Vorher sehr unterschiedlich nach Bundesland und Trager
Ab 01.03.2018 verbindlich: 1.152,07 €

Ab 01.03.2019 verbindlich: 1.202,07 €

3. Jahr

Vorher sehr unterschiedlich nach Bundesland und Trager
Ab 01.03.2018 verbindlich: 1.253,38 €

Ab 01.03.2019 verbindlich: 1303,38 €

Vermogenswirksame Leistungen
Vorher: keine Regelung
Ab sofort verbindlich: 13,29 € pro Monat

Ubernahme nach der Ausbildung

Vorher: keine Regelung

Ab 01.03.2018 verbindlich: Bei erfolgreichem Abschluss
und betrieblichem Bedarf zundchst 12 Monate, danach
bei Bewahrung unbefristet.

Urlaub
Vorher: 24 Tage (gesetzlich) oder 29
Ab 2018 verbindlich: 30 Tage

Jahressonderzahlung
Vorher: keine Regelung
Ab jetzt (2018) verbindlich
1. Jahr: 981,62 €
(Tarifgebiet Ost 736,22 €)
2. Jahr: 1.036,86 €
(Tarifgebiet Ost 777,65 €)
3.Jahr: 1.128,04 €
(Tarifgebiet Ost 846,03 €)
2019 steigen diese Betrage
um 45,00 bzw. 33,75 €.
Abschlusspramie
Vorher: keine Regelung
Jetzt verbindlich: 400,- €




W-3272-04-1213

Und da steckt noch mehr fiir dich drin:
Z. B. Familienheimfahrten etc. — informiere dich jetzt bei ver.di in deiner Nahe.

Bislang waren die Ausbildungsbedingungen ausschlieBlich durch die Vertrage bestimmt, welche ihr als
Lernende mit den Tragern geschlossen habt. Sie orientierten sich zum Teil an Landesempfehlungen und
lieBen den Arbeitgebern viel Spielraum.

Von nun an bestehen Anspriiche nach unserem Tarifvertrag, auf die du dich verlassen kannst.

Denn Tarifvertrage sind gesetzesahnliche Normen und Anspriiche daraus sind einklagbar.

Wenn du bei einem freien oder konfessionellen Arbeitgeber die Ausbildung machst, erfahrst du bei ver.di
vor Ort, ob der TVAOD anzuwenden ist.

Zusammen schaffen wir das!

Gestalten wir gemeinsam die Zukunft der Arbeit
in Kindertageseinrichtungen. Mach mit!

www.mitgliedwerden.verdi.de
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£ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelmaBigen
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mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto [ halbjahrlich [ j&hrlich [ zum Monatsende

| | | |

BIC

| | | | | | | | ] | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!

IBAN Personalnummer

T N Y A A B B B T BT N e —

Ort, Datum und Unterschrift Ich bevollmachtige die Gewerkschaft ver.di, meinen satzungsgamaBen Beitrag bis auf Wider-

= ruf im Lohn-/Geh n bei meinem menatlich einzuziehen. Ich er-

klare mich gemaB § 4a Abs.1 und3 EDSG einverstanden, dass meine diesbeziiglichen Daten,
deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gewerkschaftsm\tglledschaﬂ

777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 betreffenden Aufgaben im erforderlichen Umfang verarbeitet und genutzt werden kénnen.

Datenschutz ' )

Die mit diesem Beitri hob: Daten, deren Ar und Ergi warden il gem § 28 Abs. 9 Bundesdatenschutz- ' Ort, Datum und Unterschrift

gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der Begriind und Ve g lhrei t. Eine abe an Dritte erfolgt |

ausschlieBlich im Rahmen dieser Zweckbestimmung und sofern und soweit diese von ver.di =rma:hhgt udel beauﬂragt wurden slnd und auf das Bundesdatenschutzgesetz
verpflichtet wurden. Ergé gelten die Reg gen des g in der j; gen Fassung.
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